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FORMAZIONE

2010

2003

2000

Ippazio Paiano

$ Viadi Vigna Fabbri, 8M interno 4 - 00179 Roma
[ 338-8085389 (I 06-7850916
B® i.paiano@virconsulenza.it

@ Skype ippaziopaiano

Nato il 20 Gennaio 1971 a Galatina (Le)

Selezionatore, Valutatore, Formatore Manageriale, Performance Manager,
Business Coach, Sellers Coach - Free lance

Ho collaborato per le seguenti societa di consulenza: BES, VIR, LUISS Business School, Giunti O.S.,
ASVOP, Business Integration Partners, Eulab Consulting, Qnomos, Traiconet, Marketing e Strategie,
Magica Media Master, ENAIP, Nuove Tecnologie Applicate, Talentform, sull'intero territorio nazionale.

Ho svolto attivita di Reclutamento, Selezione, Valutazione del potenziale attraverso la metodologia
del’Assessment Center, Progettazione e implementazione di Sistemi incentivanti e di Valutazione
delle Prestazioni, Orientamento, Coaching, Performance management, Formazione manageriale,
Formazione soft skills e Formazione commerciale per le seguenti categorie di clienti:

Multinazionali (Procter&Gamble, Johnson&Johnson, Mercedes, Nokia, Leonardo, Bcube,
Automazione Processi e Sistemi, Electronic Data Systems, Tumlare-JTB)

Farmaceutiche e Sanitarie (Dentsply, Casa di Cura Villa del Rosario, Centro Beta, Farmauno,
Federfarma Catania, Federfarma Nazionale, Ma.Bi., Unico Farmaci)

Agenzie di lavoro interinale (Adecco, Manpower, During, Etjca, Randstad)

Banche (Associazione Bancaria ltaliana, Banca Agricola Mantovana, Banca Popolare di Lodi, Banca
Popolare di Novara, Banca Popolare di Puglia e Basilicata, Banca Popolare di Verona, Banca
Toscana, Banco BPM, Banco San Geminiano e San Prospero, Cassa di Risparmio di Cesena, Cassa
di Risparmio di Lucca, Pisa, Livorno, CooperBanca, Credito Bergamasco, MPS, Poste Italiane)

Agenzie Commerciali (Stingenim Punto Enel Negozio Partner, F2F Fastweb)
Cooperative (Agora, Foglie d'Albero, Vivarium Chianti, Istituto Omnicomprensivo Orte)

e altre varie (Asso Snai, Auro Pubblicita, Atac, Hotel Ambassador, Hotel Roscioli, InformaLavoro del
Comune di Busto Arsizio, ITA Garibaldi di Roma, Polizia di Stato, Provincia di Sassari, Tele Sistemi
Ferroviari, Sigeim, Toscano Immobiliare, Unicab, Unione Industriali Roma)

Principali tematiche affrontate nei corsi di formazione: | corsi da me condotti hanno ottenuto
I'obiettivo di fornire allindividuo e all'azienda strumenti strategici per migliorare le capacita di
Leadership, Team building, Team working, Performance management, MBO, Lean management,
Vision, Mission & Role management, Change management, Negoziazione, Comunicazione, Tecniche
di vendita, Marketing, Time e Stress management, Problem solving, Decision making, Creativita.

International Certification Coaching
Coaching Academy Foundation, Roma

con Silvia Tassarotti, gia Presidente della Federazione Italiana Coaching

Master biennale in “Specialisti della Formazione per le Organizzazioni”
Studio Tiva, Roma

con Francesco Avallone, gia Preside della Facolta di Psicologia del Lavoro (Universita "La Sapienza")

Laurea quinquennale in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni
Universita "La Sapienza", Roma
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ATTIVITA DI RICERCA

2000

1998

COMPETENZE PERSONALI

Lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Trattamento dei dati personali

20/06/2022

Premio RAI al 7° Concorso "Giancarlo Mencucci"

Ricerca sperimentale sulla comunicazione dei leaders politici in televisione durante la campagna
elettorale del 1996. Premiata al 7° Concorso "Giancarlo Mencucci" in quanto "Progetto originale di
ricerca sulle comunicazioni di massa", consegnatomi da Umberto Eco e Roberto Zaccaria, allora
Presidente Rai, il 7 Dicembre del 2000.

Ricerca internazionale sul "Bisogno di Chiusura Cognitiva”

Partecipazione, sotto la supervisione del Prof. Arie Kruglansky, al Gruppo di ricerca sul Bisogno di
Chiusura Cognitiva istituito nella collaborazione tra IUniversité “Paul Valery”,di Montpellier (Francia) e
I'Universita “La Sapienza” di Roma.

|
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B2 B1 B1 B2
B1 B2 B1 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottima capacita di ascolto e comunicazione interpersonale, consolidata ed affinata grazie alla mia
esperienza di Coach e di Formatore all'interno di numerosissimi corsi riguardanti I'ambito tecnico e
quello delle soft skills.

Ottima capacita nella gestione dei gruppi di lavoro e nel coordinamento delle molteplici competenze
delle persone come ho potuto dimostrare nei team commerciali da me composti, sviluppati e
supervisionati.

Ho sviluppato competenze relative alla valutazione e orientamento delle Risorse Umane (Assessment
Center), al loro sviluppo motivazionale e manageriale (Coaching, Performance management, Change
management) e alla loro efficacia commerciale (Tecniche di Vendita e di Consulenza in vari ambiti).

Piu in particolare ho maturato:

= un'elevata capacita di progettazione ed erogazione di interventi di coaching e formazione degli
adulti operanti nell'ambito di organizzazioni aziendali.

= un'approfondita capacita di analisi delle relazioni tra i soggetti (intesi come individui, ma anche
come gruppi o organizzazioni) e il loro contesto d'azione (e quindi anche la loro esperienza).

= un'appropriata e consapevole capacita di individuazione ed utilizzo nei corsi di formazione di
Metodologie PNL: "uditive", come discussioni, letture, uso di musica; "visuali", come utilizzo di film e
visual management; "fisiche", come giochi di ruolo, esercizi di gruppo, project games.

= una capacita di progettare e gestire Assessment Center, Focus Group e Case Study; e di utilizzare
metodologie didattiche attive come Role playing, Project work, Business game, Incident,
Brainstorming, attivita in Outdoor, Learning community, Acting teatrale, E-learning.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
- - Comunicazione . Sicurezza -
informazioni Contenuti problemi

Utente avanzato Utente avanzato | Utente autonomo | Utente avanzato | Utente autonomo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196 del 30-06-2003 (Codice sulla
protezione dei dati personali) e dell'articolo 13 del GDPR 679 del 2016 (Regolamento UE protezione dati personali).

Roma, 20 Giugno 2022 é
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